
 

 
 

กำหนดการอบรมในรูปแบบออนไลน 

โครงการเสริมสรางศักยภาพและพัฒนาดุลยภาพของขาราชการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

กลุมท่ี ๒ หลักสูตรสรางดุลยภาพขาราชการสูงวัย (อายุ ๕๐ ข้ึนไป) 

วันท่ี ๒๕ และ ๒๖ - ๒๗ เมษายน ๒๕๖๖  

 

วันอังคารท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๖๖ : วันทดสอบระบบ 

๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๕ น. เปดใหผูเขาอบรมเขาสูระบบ 

๐๙.๔๕ – ๑๑.๐๐ น. ทดสอบระบบปฏิบัติการออนไลน และแนะนำวิธีการใชระบบ Zoom  

โดย เจาหนาท่ี สำนักงาน ก.พ. 

วันพุธท่ี ๒๖ เมษายน ๒๕๖๖ : สวัสดิการและสิทธิประโยชนทางการเงิน 

๐๘.๓๐ – ๐๘.๔๕ น. เปดใหผูเขาอบรมเขาสูระบบ 

๐๘.๔๕ – ๐๘.๕๐ น. กลาวตอนรับผูเขาอบรม  

๐๘.๕๐ – ๐๙.๐๐ น. กลาวรายงานในพิธีเปดการอบรม  

โดย นางอรวรรณ คงธนขันติธร ผูอำนวยการสถาบันพัฒนาขาราชการพลเรือน 

๐๙.๐๐ – ๐๙.๑๐ น. พิธีเปดการอบรม  

โดย นายปยวัฒน ศิวรักษ เลขาธิการ ก.พ. 

๐๙.๑๐ – ๐๙. ๓๐ น. พักเบรค 

๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 

 

 

 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. 

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

การบรรยาย เรื่อง “เทคนิคการบริหารเงินอยางงายๆ ใคร ๆ ก็ทำได” 

โดย นายยุทธนา  ชาบุญเฮียง 

      รองผูอำนวยการฝายสงเสริมการออมพัฒนาสังคม และสิ่งแวดลอม 

      ธนาคารออมสิน 

พักรับประทานอาหาร 

การบรรยาย เรื่อง “สวัสดิการ และสิทธิประโยชนจาก กบข.” 

โดย นางสาวชุติปภา ยังสุข ผูชวยผูอำนวยการ ฝายสื่อสารและบริการสมาชิก 

      กองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ 

 

 

 

 



๒ 
 

วันพฤหัสบดีท่ี ๒๗ เมษายน ๒๕๖๖ : เรื่องนารูสำหรับขาราชการกอนถึงวัยเกษียณ 

๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. 

๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 

เปดใหผูเขาอบรมเขาสูระบบ 

การบรรยายและแลกเปลี่ยนประสบการณ เรื่อง “ดิจิทัลสำหรับวัยเกา” 

โดย นายดุลยวิทย  พงเทพิณ    

      นายทินกร  ศรีพรม   

      นางสาวณัฐรี  สถาพรวิวัฒน     

      วิทยากรจากสำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (DEPA) 

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหาร 

๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การบรรยาย เรื่อง “ดูแลสุขภาพอยางไร ในวันท่ียังแข็งแรงอยู” 

โดย ศาสตราจารย ดร. เภสัชกรหญิง จงจิตร อังคทะวานิช  

คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา  

และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุชาติ  ทวีพรปฐมกุล  

ผูอำนวยการศูนยกีฬาแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

หมายเหตุ : - วันท่ี ๒๖ และ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๖ พักเบรค ชวง ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. และ ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 

        - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 


