
วัน/เวลา 08.30 - 09.00 น. 16.00 - 17.00 น.

พิธีเป�ด
เลขาธิการ ก.พ.

ช้ีแจงหลักสูตร

2. ศึกษาข)อมูล ใน Application กฎหมาย ป.ป.ช. (ประมาณ ๒ ชม.)  ส=ง Learning Reflection

กําหนดการฝFกอบรม 

หลักสูตรการพัฒนาผู)นําคลื่นลูกใหม=ในราชการไทย รุ=นที่ 22 

ช=วง Pre Work  ประมาณ ๒๓ ชั่วโมง (ระหว=าง 14 ก.พ. 2560 - 5 มี.ค. 2560 )

1. ศึกษาข)อมูลจากคลิปวีดีโอ (Thailand 4.0, Digital economy, Start Up Thailand, สุดฟaาท)าโลก) ส=ง Learning Reflection (ประมาณ ๗ ชม.)

ระหว=างวันที่ 6 มี.ค. - 10 เม.ย. 2560 และ 25 - 28 เมษายน 2560

ออกเดินทางไป รร. 
จังหวัดนครนายก

ช้ีแจงกิจกรรมใน
หลักสูตร

ผู)นํากับการสร)างแรงบันดาลใจในการทํางาน
โดย นายวิทิตนันทc  โรจนพาณิช

ช้ีแจงกกิจกรรมในหลักสูตร
และกิจกรรมสัมพันธc

ทีม สพข.

3. e-leaning ประเทศไทยในบริบทนานาชาติ (วิชา AC 11 : 5 ชม.)  ส=งใบประกาศ

4. e-learning อาเซียนกับความเช่ือมโยงในภูมิภาค (วิชา AC 19 ASEAN Connectivity : 3 ชม.)  ส=งใบประกาศ

ช=วงที่ 2   ระหว=างวันที่ 6 มี.ค. - 10 เม.ย. 2560

09.00 - 12.00 น. 13.00 - 16.00 น. 

สมรรถนะผู)นําใน
ศตวรรษท่ี 21 : 

รายงานผลประเมิน
สมรรถนะ (ACM)
โดย นายชวัลณัฐ 

เหล=าพูนพัฒนc

จ. 6 มี.ค.60 ช้ีแจงกําหนดการ ผู)นําในราชการไทย 
ยุค Thailand 4.0 
โดย รองเลขาธิการ 

ก.พ.
(นายป�ยวัฒนc ศิวรักษc)

กิจกรรมกลุ=มสัมพันธc
โดย ทีม สพข.

อ. 7 มี.ค.60
(๐๙.๐๐-๑๙.๐๐ น.)

ช้ีแจงการปฐมนิเทศ
ใน ตจว. 

โดย ทีม สพข.

๕. หนังสือท่ีเก่ียวข)องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช (ประมาณ ๕ ชม.)

ส่ิงท่ีส�งมาด�วย ๒

พ. 8 มี.ค.60
(๐๙.๐๐-๑๙.๐๐ น.)

พฤ. 9 มี.ค.60

พฤ. 16 มี.ค.60 Talent Share 4
กลุ=ม ๑

Reflection Note

การจัดทําแผนพัฒนาตนเอง 
Individual Development Plan : IDP 

โดย ทีม สพข.

Workshop : ผู)นํา
คล่ืนลูกใหม=กับการ

ขับเคล่ือนประเทศสู= 
Thailand 4.0

ทีม สพข.

ฝFกปฎิบัติการเปxนผู)นําและการทํางานร=วมกับผู)อ่ืน (โรงเรียนนายร)อยพระจุลจอมเกล)า จ.นครนายก)
ทีม จปร.

ศ. 10 มี.ค.60

จ. 13 มี.ค.60 Talent Share 1 Project Management 1 : การกําหนดเปaาหมายและกลยุทธcในการทํางาน 
(กิจกรรมกลุ=ม/บรรยาย/อภิปราย) โดย ดร.รัฐ ธนาดิเรก

ตามรอยเศรษฐกิจพอเพียง : “ศูนยcภูมิรักษcธรรมชาติ”
จ.นครนายก

อ. 14 มี.ค.60 Talent Share 2 
แลกเปล่ียนเรียนรู)
เรื่อง Start Up

Digital Thailand
โดย ดร.กษิติธร ภูภราดัย

ผู)อํานวยการฝ|ายอาวุโส ฝ|ายวิจัยนโยบาย 
(สวทช.)

การรู)ดิจิทัล Digital Literacy
โดย ดร.วรสรวง ดวงจินดา

พ. 15 มี.ค.60 Talent Share 3 Workshop : การคิดอย=างสร)างสรรคcและนวัตกรรมในการทํางาน
นายศรัณยc จันทพลาบูรณc

Reflection Note

ศ. 17 มี.ค.60 Talent Share 5
กลุ=ม ๒

World Cafe : ภัยคุกคามโลกยุคใหม=
นายเชิดศักด์ิ สันติวรวุฒิ

(Workshop) EQ กับการพัฒนาภาวะผู)นํา 
 โดย  ดร.กิตติ มโนคุ)น

Reflection Note

Reflection Note

Story Telling :"นวัตกรรมการบริหารงาน
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" 
โดย นายวัชรมงคล เบญจธนะฉัตรc

กิจกรรมประเมินบุคลิกภาพทางการบริหาร (MBTI)  
โดย ดร.ปจิตา ดิศกุล ณ อยุธยา และคณะ

Reflection Note

กลุ=ม ๒ นายเชิดศักด์ิ สันติวรวุฒิ  โดย  ดร.กิตติ มโนคุ)น



กําหนดการฝFกอบรม 

หลักสูตรการพัฒนาผู)นําคลื่นลูกใหม=ในราชการไทย รุ=นที่ 22 

ส่ิงท่ีส�งมาด�วย ๒

จ. 20 มี.ค.60 

อ. 21 มี.ค.60

พ. 22 มี.ค.60

พฤ. 23 มี.ค. 60 กลับ รร. ท่ีพัก Group Reflection
 : เรื่องเล=าจากพ้ืนท่ี

ศ. 24 มี.ค.60 เดินทางกลับ 
สํานักงาน ก.พ.

อ. 28 -  ศ. 31

 มี.ค. 60

จ. 3 เม.ย. 60 Talent Share 7
กลุ=ม ๔

Reflection Note

กิจกรรมการศึกษากลุ=มและศึกษาดูงานในต=างจังหวัด
รับโจทยcและความคาดหวัง

จากผู)ว=าราชการจังหวัดยโสธร

เดินทางไปยังจังหวัดยโสธร

จ. 27 มี.ค. 60 Talent Share 6
กลุ=ม ๓

ผู)นํากับภาพลักษณcองคcกรในยุค 4.0
โดย นายอิสินธร สอนไว

รู)จักจีนและผลกระทบต=อกลุ=มประเทศ ASEAN
รศ.ดร.อักษรศรี พานิชสาสcน

ศึกษาดูงานต=างประเทศ : สาธารณรัฐประชาชนจีน (Digital Economy and Innovation)

คุณธรรมในการบริหารงานภาครัฐ 
โดย ศ.ร.ต.อ. ดร.ปุระชัย เป��ยมสมบูรณc

Workshop : การสอนงาน (Coaching)
- การฟ�ง - การต้ังคําถาม - การให) Feedback

นายเกรียงศักด์ิ นิรัติพัฒนะศัย

ศึกษาดูงานในประเทศและความเช่ือมโยงการพัฒนาในกลุ=มประเทศอาเซียน

เตรียมการเดินทาง
ไป ตปท.

กิจกรรมการศึกษากลุ=มและศึกษาดูงานในต=างจังหวัด Project Management 2: ลงพ้ืนท่ีจังหวัดยโสธร (อยู=กับชุมชน)

กิจกรรมการศึกษากลุ=มและศึกษาดูงานในต=างจังหวัด Project Management 2: ลงพ้ืนท่ีจังหวัดยโสธร (อยู=กับชุมชน)

กิจกรรมการศึกษากลุ=มและศึกษาดูงานใน
ต=างจังหวัด:

สรุปข)อมูลจากพ้ืนท่ีและเตรียมการนําเสนอ

นําเสนอโครงร=างข)อเสนอครั้งท่ี 1 
กับผู)ว=าราชการจังหวัดยโสธร

อ. 4 เม.ย. 60 Reflection Note

พ. 5 เม.ย. 60 Talent Share 8
กลุ=ม ๕

Reflection Note

ศ. 7 เม.ย. 60 Reflection Note

จ. 10 เม.ย. 60 Talent Share 9
กลุ=ม ๖

Project 
Management 3 :
 ปรับปรุงข)อเสนอ

การศึกษากลุ=ม
(ส=งรายงาน GP 
ฉบับสมบูรณc)

 อ. 25 เม.ย. 60 ลงทะเบียน พิธีป�ดและมอบ
ประกาศนียบัตร

 พ. 26 เม.ย. 60

 พฤ. 27 เม.ย. 60

 ศ. 28 เม.ย. 60

CEO Visit :  "FinTech กับอนาคตประเทศไทย"  โดย ผู)บริหารบริษัท ทรู มันน่ี จํากัด

Project Management 4 : นําเสนอผลการศึกษากลุ=ม ต=อผู)ว=าราชการจังหวัดยโสธร และ
คณะกรรมการ ห)อง 3410 อาคาร 3 ช้ัน 4 สํานักงาน ก.พ.

ติดตามการพัฒนาตาม IDP และทํา Post Test สมรรถนะ
รร. ........................................... จ..............................

เดินทางไปต=างจังหวัด

กฏหมายปกครอง
: ผู)นํากับการบริหารงานภาครัฐ  
โดย นายธีรยุทธc หล=อเลิศรัตนc

Workshop : Quiet Leadership : 
(ผู)นําแบบโน)มน)าวใจ) 

นายเกรียงศักด์ิ นิรัติพัฒนะศัย

ช=วงที่ 3 การประเมินผล

CEO Visit : Cyber Securty 

Group Reflection : สรุปการเรียนรู)
ตลอดหลักสูตร

อุตสาหกรรมไทยในอนาคต
โดย นายเฉลิมพล ปุณโณทก

หมายเหตุ กําหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงได)ตามความเหมาะสม

กิจกรรมจิตอาสา NWL 22 (รอมติรุ=น)

Focus Group : ประเมินผลโครงการฝFกอบรม เดินทางกลับ สํานักงาน ก.พ


